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e Toplantıda 
neler konusuldu ? 


elsci aleyhine 


hangi plânlar 
kurdular? 


BİRLİĞİMİZ 
SİLAHIMIZDIR 


| Tek basına bir isci 
koleden farksızdır 


Birlesmis isci kitlesi 
büyük bir güçtür 
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İşçiler üzerinde 
ordu ve polis 
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me iye zaman iş- 
beni üzerinde kurdukları ege- 
.menliği, baskıyı, işçileri böle 


NR oi rek devam ettirirler.Onlar bü” 
DE I SR nu nasıl yapar.öncelikle işçi- 
hari 2M İ lee kapitalistlere itaat etme 
AŞ A “düşüncesini kabul ettirmeye ça 


İ lışır. Ben olmasan hepiniz aç- 
lıktar ölürsünüz der işçilere. 
İşçilere her zaman kendi çıkar 
Í| larına göre hareket etneyi, ken 
Í dileri givi açlık ve yokluk için 
| deki kardeşlerine de yüzçevir- 
| meyi öğretir. «Kapitalistlerin 
i bu yolla yapmak istediği şey 
| şudur: İşçilerin kendi güçle. - 
“İ riyle hiçbirşey yapamayacağı , 
işcilere o bir hiç olduğu fik- 
f rini yerleştirmek, işçileri sı— 
| nrsı: Sir boyun eğnme,sönürü ve 
' ezi renin, aşağılanmanın kendi 
kaderi olduğuna onu inandırmak 
kapitalistler her fırsat- 
i tan yararı anarak işçilere ken- 
* di birliğinin işe yaramaz boş 
© birşey olduğu fikrini aşılamak 
i la yetinmez. Bunun yanısıra iş 
— ES arasında bazı kişileri 
Í bir iki kırıntı fazla kokidca- 
rak satın alır. Satın aldığı bu 
t kişiler vasıtasıyla işçile - 
Í rin ne düşündüğü, ne yapmak is 

Í tediği hakkında bilgi alır. 
; İçinde yaşadığınız toplum 
Í bir yanda işçilerin sırtından 
Í sağladıkları zenginliklere, đe- 
i ğerlere el koyarak yaşayan ,ma- 
f kinaların, hammaddelerin zen'- 
f ginliklerin sahibi kapita - 
i list sınıf ile; diğer yanda iş 
| güçlerinden kaşka satacak hic- 
I bir şeyi olmayan işçi sınıfı 
i şeklinde hölünmüştür. İşçiler 
Í tek kaşına düçsüzdür.Tek başı- 
| na kaldıkça kapitalistlerin sal 
| dırılarına karşı koyacak gü- 
. cü kendinde bulamaz.Ama birleş 
i miş bir işçi kitlesi,işte bu 
| çok önemli yenilmez bir güç teş 
i kil eder. İşçiler kapitaliz 
min acımasız baskı ve sömürü 
| koşullarını değiştirmek iste — 
dikleri zaman bu gerçeği gö - 

rüp, kavrarlar. 
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Kapitalistlerin bilinçli ça 


| balarının yanısıra, kapitalist 
toplumun kendisi de işçileri 

| böler, isçiler arasında reka - 
; bet yaratır. Bu nasıl mümkün o 
lùr? Kapitalizm sayıları za - 
wan zamarı milyonları aşan ye- 

I dek bir sanayi ordusu,bir iş- 
í sizler kitlesi yaratır. Kâapı.a 


i: 
| lizm toplumun refahına göre ör 
| gütlenmiş bir üretim biçimi de 
Í ğildir; o, hep bir avuç asala- 
ğin doymak bilmez kör hırsına 
göre işler. İşte bu nedenle 
toplumun bir kısmı sefalet ve 
ii Dye çalışma, o işgücü 
kS 
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nü satma durumunda iken, diğer 
bir kısmı da işsizler o ordusu 
halinde, açlığın pençesindedir. 
İş bulmak aslanın ağzındadır . 
Ve binlerce onbinlerce işsizin 
olduğu bir ülkede çalışabilmek 
için işçi düşük ücreti, sömü- 
rüyü kabullenmekle karşı karşı 
ya kalır. Kapitalist her zaman 
düşük ücretle kendisine çalışa 
bilecek işçi bulur. Bunun için 
servetinden yiyerek bekleyebi- 
lir. Peki ya işçi. O, kapita - Z 
list gibi bekleyemez. 

beklerse açlıktan ölmekle kar- 
şı karşıyadır. Ailesini besle- 
mek zorundadır. 

İşçi kapitalistin kendine 
dayattığı düşük ücreti bu yüz- 
den çoğu kez kabul etmek zorun 
da kalır. Kapitalist işçi ve 
işsiz kalmş isçi kitleleri a- 
rasında rekabeti kızıştırarak 
bir birey olarak işçıyı kendi 
kendisiyle, sınıfıyla rekabete 
zorlar. 

İşçiler ancak bu umutsuz ve 


"boş çabayı, işçi sınıfını za — 


yı£ düşüren, kemiren rekabetin 
üstesinden gelmeyi başarabil — 


dan kaldırmayı başarabilirler. 
Ve işçileri tek bir hedefe,zin 
cirden ve yumruktar birlikte 
kurtulmak için mücadeleye çe- 
ker. Ve bu işçilerin kendi güç 
lerinin ne muazzam bir güç ol- 
duğunu cörmelerini sağlar,Fa - 
kat burjuva sendikaların yaptı 
ğı bunun tam zıddıdır. 

Bir örnek verelin; Yakınbir 
Zaman önce Bursa'da Maysan iş- 
çileri lokavta karşı odireni- 
şe geçtiler. Her türlü baskıya 
karşı direndiler, birliklerini 
korudular. Revizyonist Maden — 
İş patronları tabii her zaman- 
ki gibi işçileri yüzüstü bırak 
makla kalmadılar.Kendilerini te 
mize çıkarmak için gerici bir 
safsata ortaya attılar;Biz 40 
bin metal işçisinin sorunlarıy 
la ilgileniyoruz. bir Maysan'ı 
feda etmişsek bundan ne çıkar 
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düşürerek işçilerin gücünu,bir 


liğini zayıflatır,onu içten | 
kenirirler. ) 
f 
Bir fabrikada lokavt mı ya- 1 
pıldı, patron yüzlerce işçiyi | 
sokağa mı döktü? Burjuva seni f 
kalar hemen koşup, bunun bi -İ 
zim fabrika ile bir ilgisi E 
biz işimize devam edelim der - | 
ler. Ama işçileri ezen aynı ko 
şullardır. Yarın bu,. bugün şul 
fabrikadaki lokavt bütün bir! 
işçi sınıfını tehdit eder. Hep! 
sine açlığın, sefaletin m 
işaret eder. 


O halde ne yapılmalıdır?Şa- 
irin dediği gibi, her işçi yum | 
ruktan ve zincirden tek başına | 
Kkurtulamayacağını iyice anlama 
lıdır. Ama sadece bunu bilmek | 
yetmenektedir. Birlik için,bir ! 


“KURTULMAK YOK TEK BAŞINA, 
ZİNCİRDEN VE YUMRUKTAN, 
YA HEP BERABER YA HİC BİRİMİZ, 


dikleri ölçüde bir güçtür.Başa 
ramazlarsa bir köle,modem bir 
<öledirler. Alınıp satılmayan, 
sözde emeğini satmakta Özgür 
bir köle. 

Bir yandan kapitalizmin ken 
disi, diğer yandan kapitalist- 
zerin bilinçli çabaları sonucu 
işçi sınıfı bölünür, zayıf dü- 
şer. Ne var ki bütün bu koşul- 
lara karşılık işçiler tek baş- 
larına hiçbirşey , yapamayacak- 
larını acı deneyleriyle kavrar 
lar. Bir Alman şairi şiirinde 
şöyle diyordu; "Kurtulmak yok 
tek başına zincirden ve yumruk 
tan, ya hep beraber ya hiçbiri 
miz", 

işçiler birliğin ne değer- 
li bir güç olduğunu bilirler . 
Ya da mücadele bunu öğretir.Ba 


zen de birlik çok iyi ama bu 
çok güç düşüncesi işçilere yer 


leşir. Bu düşünceyi işçiler 
arasına özelliklede burjuva 
sendikalar sokar, Sınıf sendi- 
kaları işçiler arasında varo - 
lan rekabeti bir ölçüde orta- 


dediler. İhanetlerini bu söz - 
lerle güya haklı çıkaracaktı Mz 

den-İş patronları. Bu sözler 
sadece Maysan işçilerinin dire 
nişine Maden-İş'in yaptığı grev 
kırıcılığını göstermekle kalmı 
yor. Sendika patronları May - 
san işçileriyle diğer metal iş 
çilerinin çıkarlarının birbi - 
riyle uyuşmadığı yalanını orta 
ya atıyorlar.İşçilerin çıkarla 
rının bazen birbiriyle çelişe- 
ceğini söylüyor, işçiler ara - 
sında birliği değil,rekabet ya 
ratıyorlar. Daha doğrusu amaç- 
ları budur; işçileri bölüp za- 
yıf düşürmek. 

Geçmişte MESS'e karşı dire- 
nişte de işçilerin gücünü böle- 
rek tek tek fabrikalarda “rev 
yapmalarının nedeni de buydu. 


Güya bu yolla MESS patronla- 
rı ürküp geri adım atacaklar — 
mış! Halbuki kapitalistleri kor 
kutan işçilerin birleşmiş gücü 
dür. Kapitalistlerinen başta 
gelen yardımcısı burjuva sendi 
kalar da işçileri bölü zayıf 


leşmek için çaba sarfetmek ge- 
rekir, İşçi sınıfına birlik ge 
reklidir. Ve birlik olmak için 
de birleşebilmek için de müca- 
dele gerekir. İşçileri zayıfdü! 
şüren, işçiler arasında rekabe 
ti körükleyen herşeye karşı mü 
cadele edilnelidirkibirlik ger 
çekleşebilsin,Yani hep birleşme 
nin gerekliğinden bahsederek, 
kolları kavuşturun Oooturmakla | 
birlik gerçekleşmez.Bir işçiye 
yapılmış her haksızlık diğer 
işçilere de yapılmış bir teh - 
dittir. Patron bir işçiyi ceza 
landırırken diğerlerine, işte 
boyun eğmeyenin cezası budur de 
mek ister. İşçilerin kaybede - 
cekleri ne mal ne mülk,ne mev- 
kisi vardır. İşçi sınıfının a- 
rasında hiçbir çıkar farklılı- 
ğı, hiçbir menfaat ayrılığı yok 
tur. O halde işçiler birleşme- 
lidir. Birliğin ne muazzam bir 
güç olduğunu mücadele her sefe 
rinde öğretmiştir öğretmekte - 
dir. Ya birleşmiş güçlü ve þa- 
şı dik bir işçi kitlesi; yo e- 
zilmeye mahkum, sessiz köleler. 
İkisinden biri. İşçi sınıfı - 
nın kendi birliği her -şeyden 
değerlidir. Onu sağlamak vebir 
lik için mücadele etmek gere - | 
kir. 
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XW Kapitalistlerin doy: - 
mak bilmez kâr hırsı ne- 
deniyle binlerce işçi so 
kağa atılıyor. Kapitalist 
patronlar içine düştükle 
ri buhrandan kasalarını 
tka basa doldurarak çık 
mak istiyor. Bunun için 
de en sık başvurdukları 
yol ise işçi çıkarmaktır, 
Özellikle, içinde bulun- 
duğunuz toplu iş sözleş- 
mesi döneminde toplu iş- 
ten çıkarmalar, fabrika 
| kapatmalar v.b. uygulama 
lar akıl almaz boyutlara 
ulaşıyor. işte son 15 gün 
içindeki işten çıkarmala 
ra bir kaç “rnek. 


İz Kapitalist patronlar 
için tatlı bir kâr kayna 
i ğı olan mevsimlik işçi- 
ler içinde bulunduğumuz 
günlerde sokağa atılmaya 
başlandı .Hiçbir iş güven- 
cesi olmayan bu işçiler 
yılın 5 ayı gibi uzunbir 
süre işsiz kalırlar. Bu, 
kapitalist patronlar i- 
çin çok elverişli bir du 
rumdur. 

Geçici işçi çıkarmala 
rın ilk uygulamaları Ka- 
rayollarında başladı. 9, 
Bölgede 1500, 1.Bölgede- 
de 900 işçinin işine son 

verildi. Ve daha 8000 iş 

çinin çıkarılma hazırlık 
ları yapılıyor. Bu uygu- 
lamalar yakında TEK,PSİ, 

Tekel ve DDY de başlana- 

zaktır. 
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W Sivas Selçuk Tuğla 
fabrikasında çalışan 48 
işçiden 25'i işten çıka- 
rıldı. Mevsimlik işçi ça 
lıştıran kapitalist pat- 
ron önümüzdeki haftalar- 
da da 8 işçi dışındaki 35 
işçiyi de işten çıkaraca 
ğını bildirdi, Bu durum 
karşısında yasalardan me 
det ummaktan başka bir 
Şey yapmayan sendika pat 
ronları ise sadece yakın 
makta ve işçilere bu du- 
rum karşısında boyun eğ- 
melerini öğütlemek tedir- 
ler. 


Yİ Tunceli YSE de rev- 

simlik işçi olarak çalı- 
şan 48 işçinin işine son 
verildi. Sezon sonuna ka 
dar bile çalıştırılmayan 
geçici işçilerin hiçbir 
güvencesi yoktur. Onlar 
açlık ve sefaletle karşı 
karşıyadırlar. 


yx Toplu iş sözleşmesi 
görüşmeleri başlayan Gis 
laved lastik fabrikasın- 
da, patron hannadde yok- 
luğu bahanesiyle fabrika 
yı kapatarak 400 işçiyi 
sokağa attı. Revizyonist 
Lastik-İş patronları ise 
işçilere verilene razı O 
lunnasını öğütleyerek,ön 
lara patron karşısındako 
yım eğmelerini vaaz etti 
ler, 
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© İlmin önünde toplandılar . 
ve e sak işçilere 


XX Fiskobirlikte 140 iş 
çinin iş akidleri hiçbir 
gerekçe o gösterilmeden 
feshedildi. Siyasi neden 
lerle yapılan bu işçi kı 
yım karşısında Fiskobir 
lik işçileri arkadaşları 
nin tekrar işe alınmala- 
rı için direnişe geçecek 
lerini açıkladılar. 


| Otosan'da işten atmalar | 


W İzmir'de hiçbir æ- 
rekçe göstermeden işyeri 
ni kapayan Öztürk ri 
fabrikası patronu 50 iş- 
çiyi sokağa attı, Ancak 
işçiler bu uygulama kar- 
Şısında Sessiz kalmaya - 
rak direnişe geçtiler. 


JY Tüm kapitalist pat - 
ronların öne sürdüğü uy- 
durma gerekçeleri ( Ham- 
madde yokluğu, 'iretim dü 
şüklüğü vb.) öne süren 
Bursa'daki Halıfleks fab 
rikası patronu 137 işçi- 
yi işten atıyor. 


YT İzmir Bormovadaki El 

taş. işyerinde işçilerin 
toplu iş sözleşmesi ta- 
lep etmesi nedeniyle tüm 
işçilerin işine son ve- 
rildi, 


devam ediyor 


Geçen Ağustos'ta FRP 
bölümünden 550'ye ya — 
kın işçinin atıldığı Oto 
san fabrikasında 3 Ara - 
lık dünü 265 işçi daha 
atıldı. Patron yine baha 
ne olarak "mal yokluğu — 
nu” ileri sürmektedir,Ka 
pitalist patron yayınla- 
dığı bir "tamim" ile(29- 
11-1979 günü) üzüle - 
rek 265 işçiyi işten ata 
cağını bildirdi;. An - 
cak işçilerden gelecek 
tepkiyi önlemek için,Ka- 
sım ve Aralık aylıklarıi 
le (Aralık ayında çalı - 
şılmadığı halde) Aralık 
ayı ikramiyesinden işçi— 
lere düşen miktarı vere- 
ceğini açıkladı, 30 Ka - 
sım günü devrimci işçile 
rin önderliğinde 265 mu- 
kaveleli işçi bakımhane 


bir 


yapan devrimci 


| konuşma y 
PSM'li bir işçi arkadaş; 
| patronun mukavele ile iş | 


rentesi çağrısını yaptı. 
Ve daha sonra işçiler i- 
şi bıraktılar.Bunun üze- 
rine her zaman,her. fır = 
satta işçi düşmanı yüzü- 
nü gizleneyen Cevher -İş 
sendika patronları saat 
1690'ya doğru fabrika- 
ya gelebildiler. Geldik- 
leri gibi patronla anlaş 


tıklarını ve kimsenin iş 


ten atılnayacağını söyle 
diler ve şerefleri üzeri 
ne söz verdiler. An- 
cak işçiler Cevher-İş'in 
sendika patronlarının bu 
"şeref sözünün" aslında 
yeni bir şerefsizlik ol- 
duğunu anladılar. 

3 Aralık sabahı fabri 


kaya giren işçilerden mu 
kaveleli olan 265'i ri 


ne bakım atölyesi önünde 
toplanara. Oo dunmlarını 


sinden ötürü, | 


vi kari miyi 


y7 İstanbul Büyük Çekme 
ceaeki Akçimento fabrika 
sında 200 işçinin işten 
çıkarı lmak istenmesi üze 
rine yaklaşık 1000 işçi 
direnişe geçti.Ancak Ke- 
ramik-İş patronları DİSK 
Genel Merkezinden gelen a 
karar üzerine direnişi 
kırdılar, Akçimento işçi 
leri kapitalistlerin u- w 
şaklığını üstlenen reviz 
yonist sendika patronla- 
rının ihanetlerini,onla- 
rın gerçek yüzlerini bir' 
kez daha gördüler, 


Bu örneklerden de gö- 
rüleceği gibi tüm işçi sı 
nıfını hedef alan bu sal 
dırılar karşısında ses-. 
siz kalınamaz.Kapitalist 
patronlarla sendika pat- 
ronlarının el ele vere - 
rek işçi sınıfına karşı 
giriştikleri bu Yıyıma 
karşı sonuna kadar dirən 
mekten başka yol yok: Bu 
durum karşısında sessiz 
kalmak denek Kapitalist 
lerin daha cesaretlenme— 
si daha azgınlaşması d&- 
mektir. 
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-Tür Otosan işçiloritül na «—— 
zerindeki idare ve mdür | 
lerin baskılarına son ve © 
rilecek. Mi 

Müdür gidip cenel mü- 
dür ile konuşacağını SOV fe 
leyerek işçilerin yanın- / 
dan kaçtı. Bu arada fab- | 
rikaya polis getirildi e 
Daha sonra Cevher-Iş' in | . 
baş temsilcisi, bu diren İ 
venin kanunsuz olduğunu, i 
eğer patron isterse pa- | 
ra bile vermeden işçile- | 
“ri işten atacağını söyle | 
di ve bir mukaveleli iş- 
çiyi konuşturarak parala yi 
rını alıp işten m vice 
rının en akıllı yol oldu | 
Eni ia Üzel > 
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tartışmaya başıdullar a 3 Aralık Günü 
Kadrolu işçilerin henüz “den çoğu Kasım-? 
bu mücadeleye çekilememe il kla rı Aral 
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anın işçi düşmanı plan NTa 
ıkları Kararları 
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12 Kasım günü, İstanbul Sanayi 


Odası'nın Odakule binasında , MESS 


patronlarının "basına sızdırılmayan" 
bir toplantısı yapıldı. Toplantıda bir 
araya gelen 108 kapitalist, metal 
işkolunda başlayan sözleşmelerde iz- 
leyecekleri politikayı, ve metal işçi- 
lerine karşı alacakları mücadeleyi bas 
tırma tedbirlerini görüştüler ve karar- 
lar aldılar. Kısacası bu toplantı metal 
işçileri üzerindeki sömürünün, ve bas 
kı ve şiddetin daha fazla nasıl artırı- 
labileceği, bunun için hangi araçların 
anılması, gerektiğinin tespiti 


AZ 


kulla 
yapılmıştı. Kapitalist patronlar top- 
lantı boyunca içlerini döktüler işçi 
düşmanı bütün özlemlerini dile getir- 
diler. 


MESS patronları 
revizyonist Maden-İş 
patronlarının işçi 
düşmanı niteliğine 
güvenerek işçileri 
ezmeye hazırlanıyor 


e m, 


Revizyonist Maden-İş patronla- 
rının toplusözleşme taslağı © üzerine 
tartışan kapitalistler bu sözleşme tas- 
lağının reddedilmesini ve görüşmelere 
MESS'in hazırlayacağı bir taslakla ka 
tılmayı kararlaştırdılar, MESS'in te- 
kelci patronları, revizyonist Maden - 


. İş yöneticilerinin metal işçilerinin e 


konomik durumunda ciddi bir düzel- 
me sağlamayı amaçlamayan, onları 
ekonomik bakımdan koruyabilmekten 
çok uzak olan taslağını bile kabule 
yanaşmayarak, işçilere dayatabildikle 
ri en düşük, en aşağı şartları kabul 
ettirebilme çabasını ortaya koydular. ` 

Geçtiğimiz birkaç yıl boyunca , 
işçilerin sırtından elde ettikleri aşırı 
kârlar, muazzam boyutlara ulaşan 
bu kapitalistler sürüsü yaptıkları ko- 
nuşmalarda hallerinden yakındılar, du 
rumlarının çok kötü (!) olduğunu,bu 
yüzden işçilere birşey veremeyecekle 
rini söylediler. Açık ki, kapitalist pat 
ronlar için sömürünün, artan kârların 
sınırı yoktur. Daha fazla, en fazla kâr 
onların başlıca düsturu budur ve kår - 
larını artırabilmek için işçileri en a 
şağı koşullarda yaşamaya itmekte te- 
reddüt etmezler. Sermayenin bu yok- 
sullaştırma eğilimine ancak mücadeley 
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le, birlikle, örgütlü bir şekilde karşı 


“durulabilir, set çekilebilir. MESS pat- 


ronları bugün en aşağı koşulları da - 
yatırken revizyonist Maden-İş'i, onun 


-işçi düşmanı niteliğine güyeniyorlar . 


Nitekim onlar, daha önce 14 
Ağustos'ta aynı yerde yaptıkları top- 
lantıda bu durumu değerlendirmişler- 
dir. Türklerlerin greve, mücadeleye ni 
yetli olmadıklarını ortaya koymuşlar 
dı. Maden-İş'in DİSK'le ilişkilerini de 
gözönüne alan MESS patronları, Ma- 
den-İş'in DİSK'ten uzaklaştırılma sü- 
resinin yakında biteceğini, DİSK'e ye 


mak istediğini bu yüzden uzun süre- 
li bir greve yanaşmamayacağını belir- 
tiyorlardı. Maden-İş'in revizyonist yö- 
neticilerinin öte yandan da sabırsızla- 
nan ve mücadele etmek isteyen işçi - 
lere karşı bir şeyler yapıyor gözükme 
ye çalışacağını ifade ediyorlardı. 
Durumu böylece değerlendiren 

patronlar, uyuşmazlık durumunda Ma 
den—İş'in belki bir kaç fabrikada gre 
ve gideceğini, bu durumda grev uy- 
gulanan fabrikalarda değil ama söz- 
leşme imzalama durumuna gelinen 
diğer fabrikalarda lokavt uygulamayı, 
böylece işçileri yılgınlığı sürükleyip , 
grevin uygulandığı işyeri için bir 
baskı sağlamayı, işçileri bölmeyi plan 
lıyorlar. 


MESS patronlarının 
korkusu: 
Sendika patronlarının 


denetimi dısında 
gelişebilecek hareketler 


Ó İm yn. 


İşte kapitalist patronların işçile- 
rin sınıf sendikasında, devrimci bir 
sendikada birleşmemiş olmalarından 
yararlanma planları bunlar. Ancak bu 
na rağmen MESS patronları kendile - 
rini yeterince rahat hissedemiyorlar , 
MESS patronları korkuyorlar, revizyo 
nist sendika yöneticileri değil, metal 
işçileridir onları korkutan. Kapitalist 
patronlar özellikle sendika patronlari- 
nın denetimi dışında gelişebilecek o- 
lan eylemlerden, işçilerin müçadelesi- 
ni kendi ellerine almasından korku - 
yorlar. Ve toplantı boyunca bu açık- 
ça ifade edildi. 

Kapitalist patronlar "yasadışı" 
direnişlerin tehlikesinden sözederek , 
herhangi bir direniş, grev, işi yavaş - 


m 


latma gibi "kanunsuz" eylem sırasın- 
da en sert önlemin alınmasını ısrarla 

vurguladılar. Bu konuda TİSK'in pat- 
ronlara yolgöstermek için yayınladığı 
"Yasadışı Davranışlarda İşverenlerce 
İzlenecek Yol" adlı bir kitapçık da- 
ğıtıldı. MESS başkanı Turgut Özal'- 
da patronlara sonuna kadar direnme- 
yi, lokavt ve diğer baskı araçlarından 


alabildiğince yararlanmayı tavsiye et- 


ti, kapitalistlerin patronlar karşısında 
tek yumruk olması gerektiğini söyle- 
di. 


—— — 


MESS patronları işçi 


düşmanı özlemlerini 
dile getiriliyor 


Konuşan diğer kapitalistler de 
metal işçilerinden duydukları korku - 
yu ve onlam her türlü araçla bastıra - 
bilme özlemlerini ifade ettiler, Sendi- 
kalarla mücadelenin kendisi için bir 
kan davası haline geldiğini, MESS' in 
de bu mücadeleye böyle bakması ge- 
rektiğini söyleyen Kayseri'li o faşist 
bir patron diğer kapitalistlerce uzun 
uzun alkışlandı. MESS'in eski baş- 
kanlarından Şükrü Er de, işçilere kar 
şı insaflı olmamak gerektiğini, çünkü 
işçilerin kendilerini (yani kapitalistle- 
ri), memleketin ekonomisini düşün - 
mediğini, onu batırmaya yöneldiğini 
söyleyerek "kükremeliyiz arkadaşlar" 
dedi. Kapitalistler yelesi düşmüş bu 
aslanı da uzun süre alkışladılar. 

Çeşitli eylemlere ve olası bir 
greve şimdiden hazırlıklı olmak ` ge- 
rektiğini; hammadde, önemli malze - 
me ve mamullerin fabrika dışında de- 
polanması için acil tedbir alınması g> 
rektiği de MESS patronlarınca belir - 
tildi. 

MESS patronlarının 
aldığı diğer işçi 
düşmanı kararlar 


Bu arada MESS patronları çe 
şitli kararlar da aldılar. Karşıdevrimci, 
işçi düşmanı planlarını kabul ettirebil 
mek için geniş bir kampanya yürüt - 


menin zorunluluğunu düşünen kapi- 
talistler, kamuoyu ve işçilerin etki 
altında tutulması gerektiğini belirte - 
rek gazetelere yazılar göndermeyi, rad- 
yo ve T.V.'den yararlanmayı kararlaş 
tırdılar. İşçileri &tkilemek için MESS 
gazetesinden de yararlanmak gerekti - 
gini söyleyen patronlar, her işçinin e 
vine parası patronlar tarafından öden 
mek üzere MESS gazetelerinin gönde 
rilmesi Kararı aldılar. Böylece onlar 
işçileri etkileyebilmeyi, çeşitli dema- 
gojilerine, iflas ettikleri yalanlarına i- 
nandırarak mücadeleden vazgeçirebil - 
meyi umuyorlar, 


MESS, 

kapitalist patronların 
işçilere karşı 

birliğini güçlendirmeye 
çalışıyor 


- Kapitalist patronların üzerinde 
önemle durdukları diğer bir konu da 
aralarındaki birliğin güçlendirilmesi , 
metal işçilerinin karşısına (o güçlerini 
birleştirerek ve örgütlenmelerini sağ 
lamlaştırarak çıkma arzularıydı. Onlar 
böylece metal işçilerini dize getirme- 
yi, grup sözleşmelerini de kullanarak 
istedikleri şartları kabul ettirebilme - 
yi planlıyorlar. MESS üyesi olmayan 
kapitalistlerin işçiler tarafından ezile- 
ceğini söyleyen MESS yöneticileri , 
ME SS'ten ayrı hareket eden yani 
ME SS'in kabul etmediği zamları, 509 
yal yardımları kabul eden . patronlara 
ateş püskürtlüler. MESS kararlarınauy 
mayan MESS üyelerinin teşhir e 
dilmesi, cezalandırılması ve ihraç e 
dilmesi kararlaştırıldı. Bu teşhir vece 
zalandırma MESS üyesi olmayan pat 
ronlar içinde öngürüldü. Öngörülen 
cezalar içinde kredi, hammadde, yar- 
dımcı madde, işletme malzemesi kay 
naklarının kapatılması, engellenmesi , 
rekabet şartlarının ağırlaştırılması, ka 
muoyunda "işçilere fazla ücret vere - 
rek enflasyona neden oldukları!" sek 
lindeki bilinen demogojiyle teşhir et: 
mek ve efendilerine (emperyalist e 
fendilerine) şikayet etmek gibi ceza - 
lar var, 


en kapi 
in etki 
belirte - 
neyi, rad 
ı kararlaş 
in MESS 
. gerekti - 
işçinin e 
dan öden- 
in gönde 
e onlar 
tli dema- 
nlarına i- 
geçirebil - 


Onlar 14 Ağustos toplantısında 
da güçlerini artırmalarının önemi üze 
rinde durmuşlar, süren grevler ve ola 
sı grevler için patronların MESS ' e 
karşı ödedikleri aidatı iki misline çı- 
karmayı önermişler ve bu öneri pat - 
ronlar tarafından Kabul edilmişti. 
(MESS tüzüğüne göre aidatlar § mis 
line kadar yükseltilebiliyor. ) 

Toplantının da ortaya koyduğu 
gibi, kapitalist patronlar, burjuvazi Iş 


çi sınıfını her yönden çembere alma 


ya onu dilsizleştirmeye, her türlü 
aracı kullanarak mücadeleyi bastırma 
ya, işçi sınıfını teslim almaya, onu 
«ezmeye çalışıyorlar. 


"Kükremeye" çalışan bu aslan- 
lâr yakında kuyruğu kopmuş danalar 
'gibi böğünmeye başlayacaklardır. Çün 
kü metal işçileri revizyonist * sendika 
patronlarına rağmen mücadele etme - 
ye isteklidir. MESS patronlarının kor 
Kusu da budur. 
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Görevi işçi 
zehirler kusmal olan 
MESS patronlarının gaze- 
tesinin 7 Kasım tarihli 
sayısında bazı karikatür 
ler yayınlandı. Karika - 
türlerin altındaki yazı- 
larda en adi yalanlar peş 
peşe sıralanıyor. 

Bir karikatür altlı - 
ğında işçi temsilcilerin 
den işçilerin çıkarları- 
na göre değil,kendi haki 
miyetlerinin aracı olan 
yasalara göre davranması 
isteniyor, 

Bir diğerinde şöyle di 
yor: "Çalışma barışı i - 
çin elele olalım, iİşye- 
ri hepimiz için kutsal - 
dır, Çalışalım daha faz- 
la üretelim , Üretim ar- 
tışı daha fazla refah 
demektir. Elbirliği ile 
ekonomimizi güçlendire - 
lim", 

Anlaşılan MESS patron 
larının yağlı karları on 
ların iştahlarını daha 
da kabartmış. İşçilerden 
daha fazla çalışmaları - 
nı, şiş göbek patronla - 
rın servetlerine yeni ser 
vetler katmalarını isti- 
yorlar. MESS patronları 
sanki metal işçileriyle 
paran ortakmış hava- 

e özen göste- 
al şçilerden el- 
lerini kendilerine uzat- 
malarını istiyorlar. MESS 
in göbekli patronları bo 
şuna çaba harcamasın, Me- 
tal işçileri onların ken 


düşmanı 


“di sırtlarından semiren 


yağlı domuzlar oldukları 
nı iyi biliyorlar. 
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YARGITAYIN İŞCİ DÜŞMANI | 


Yattıkları yerden,iş- 
çilerin emekleriyle ya - 
rattığı değerleri gaşpe- 
derek zenginleşen bu asa 
lak takımının gizlemeye 
çalıştığı nedir? Kapita- 
listlerin çıkarlarıyla iş 
çilerin çıkarları birbi- 
rine tamamen karşıdır.Ka 


-e em 


m 


pitalistlerin cepleri her 
gün daha fazla şişiyor . 
Onlar refah içinde yüzü- 
yorlar, "altın yıl"ları- 
nı yaşıyorlar,Oysa işçi- 
leri daha da yoksullaş - 
maktadırlar. 

Yalnızca bu olgu bile 
bu gerçeği kanıtlamıyor- 


| KARARLARINDAN BİR YENİSİ 


Eğ Ain 


© En yüksek mahkemelerden bi- 
— kisi olan Yargıtayın işçi düş- 
| eni kararlarından bir yenisi 
_ MESS patronlarının gazetesinde 


işçileri yakından il 
yor. Zaten bin türl 


sun bırakılıyor. 
bundan böyle işçi 


Bu karar yalnızca Maraş Be- 
lediyesi işçilerini değil, tüm 


kısıtlama 
larla, türlü dolânbaçlı yollar 
la iyice sınırlanan grev hakkı 
daha da kısıtlanmaktadır. İşçi 
sınıfı kapitalist patronlara 
karşı mücadele araçlarından yok 


Yani kapitalist patronlar , 


endiri-— 


` ğerin 


si ye Ti ir” ürmenin È e 
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lalinan işçiler ise kaderlerine 
razı olmalıdırlar. Eğer aç kal 
mak istemiyorlarsa patronun is 
teklerine boyun eğmelidirler,A 
lınterleriyle yarattıkları de- 
az bir kısmını üc - 
ret olarak alabilmek için pat- 
rona yalvarmmalığdırlar. 
Kısacası patronlara her tür 
lü sömürü kolaylığı, 
ise kapitalistin muazzam kârla 
rı uğruna aç kalma, kölecebe- . 
mi eğiş. AKINA kararınınan j 


Te başi ie bu karar bile var p 


işçilere 
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mu? 
Metal işçilerinin ya- 
şadığı- tecrübelerine gös 
terdiği gibi; işçiler ka 
pitalist patronlara kar- 
şı mücadele etmeden en 
ufak bir refah kırın- 
tısı bile elde edemezler, 
Bir başka karikatür 
altlığı da şöyle: "Biro 
laya katılmadan önce ve- 
rilen talimatı iyice oku 
yunuz. Sizi alet et - 
mek isteyebilirler." “İ— 
deolojik ve politik çı - 
karlar peşinde sizi is - l 
tismar etmek . isteyenle im 
re dikkat ediniz, Alın - & 
terinizi aileniz için Te 
değerlendiriniz." A 
MESS patronları ne 
kadar da iyi yürekliler. 
İşçilerin kaderleriyle ci | 
rekten ilgileniyorlar. 
çileri tehlikelere Karsi 
uyarıyorlar: yaly. 
Bu ç 
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© SALİ Hakan bir inşaat işçisiydi.Ağır has- 


o talığa yakalandı. Fakat parasızlıktan teda- 
visini yaptıramadı. Dinlenmesi, iyi beslen- 
o mesi gerekiyordu. Ama o, yaşayabilmek için 
o en ağır işlerde, inşaatlarda çalışmak zorun 


da kaldı. Aslında hastalığının tedavisi müm 


“kündü. Ama bu düzende hangi işçi doğru dü- 


“rüst sağlığını koruyacak imkanlara sahip ? 
Hiçbiri, Halbuki bir patron ufak bir rahat- 
sızlık geçirse doktorları ayağına getirir . 
Ali Hakan binlerce işçi gibi bu kokuşmuş, iş 
çileri insan hesabına saymayan bu düzenin 
sonucu 
öldü. 

Ali Hakan arkadaş, devrimci bir işçiydi. 
Bütün' işçilerin kurtuluşunun sosyalizmle o- 
lacağına inanıyordu. O, kısa hayatı boyunca 
bu amaç için mücadele etti. 
© Biz, onun devrimci kavga arkadaşlar: ölü 
mü üzerine bir cenaze töreni düzenledik. Ve 
arkadaşımızın inandığı sosyalizm için,bütün 


işçilerin kurtuluşu için kavgasını sürdüre- 


cağımıza söz ; 


cejimize and içtik. Mücadeleye daha sıkı sa 
çağımıza, arkadaşımızın anısını yaşata— 


Urralı devrimciler 


YILLARDIR. 


TUM SOSYAL 
HAKLARDAN 
YOKSUNUZ 


32 kişinin çalıştığı 
işyerimizde işçiler yıl- 
lardır tüm sosyal hakdar 
dan yoksun ,asgari ücret- 
le işçi çalıştırılmış ve 
hiç bir gerekçe gösteril 
reden işverence sürekli 
işçi atılıp yenisi alın- 
mıştır.Öyleki;en fazla ça 
lışan , 3 yıllık 1-2 ki- 
şidir,Onlar da vatron ta 
rafından satın alınmış 
kimselerdir. 

Bu durum işçileri aç- 
lık ve işsizlik tehdidiy 
le karşı karşıya bırak - 
mş, işçileri iş yapmada 
birbirleriyle yarişır ha 
le getirmiştir.Bu tehdit 
bazı geri işçileri de iş 
verenin ispiyoncuları du 
rumma getirerek işçiler 
arasında güvensizliği yay 
miş, birleşmeyi kısmi de 
olsa engellemiştir. 

Fakat tüm zorlukla- 
ra w engellemelere rağ 
men işçiler iyi bir ser- 
dikanın gelmesini 
ettiler,.Fakat bu kararlı 
bir istek değildi.Esas o 


larak işçilerde şöylebir 
anlayış vardı:Sendika ge 
lirse bize iş düşmeksi - 
zin sorunlarımızı halle- 
der ! i 

Bunun üzerine; 

Biz DSM taraftarları, 
sendikal isteğin gerçek- 
leşmesinin, işverenin tüm 
engellemelerine karşı mü 
cadeleden geçtiğini ah - 
lattık Sendikanın gelme- 
sinde de esas görevin yi 
ne bize düştüğünü belirt 
tik, İşyerindeki bu hare- 
ketlenmeden ürken işve - 
yen ve temsilcileri, bir 
yandan propaganda yürü - 
ten işçi arkadaşlarımızı 
"listeye alındınız" (a - 
tılma listesi)diyerek bir 
leşmeyi engellemeye, bir 
yandan da "işten atma gi 
bi bir durum yoktur." di 
yerek işçileri mücadele 
hazırlığından vazgecirre 
ye çalışmaktadırlar, 


Tofaş servisinden 
DSM taraftarı işçiler 


.. "A a 


retim 3 yıl kadar önce 


başlamıştır. Fabrika' da 


77 Şubatından bu 


Türk-İş'e bağlı Sellüloz 
-İş vardır. Şu anda çalı 


şan işçi Sayısı ise 190" 


SATY 


5 “İşçilerin hiç bir mü- 
cadele tecrübesi yoktur. 
Bunda en önemi etken 
de diğer alanlarda iş a- 
rayıp bulamayınca başvu 


rulan bir yer olmasıdır. 


Böylece işçilerin bütün 
umutlarının söndüğü anda 
bu işi bulması, ne olur- 
sa olsun bu işibırakmana 
yı veya atılmama düşünce 


Yiğit ,fedakir Sümer iş 
çilerinin Teksif ve fa- 
şist başkanı Tahir Ho- 
roza karşı verdikleri ka 
rarlı m'cadeleden kazan- 
dıkları zaferden yarar- 
lanan Tekstil Kayseri Şu 
besi yöneticileri üye ka 
yıt fişlerini noter isti 
fası yoluyla Tekstil Şu- 
besine aktardılar ve iş- 
yerinde şimdilik yetkili 


sendika durumuna geldi - 


ler. Ama kanüni olarak 2 
aydır yetkili olmalarına 
rağmen acıklama yapmadı— 
lar. 

Sürekli sudan bahane- 
lerle oyalam. taktiğine 
başvurdular. Onların 2 ay 
dır yetkili olduklarını a 
çıklamamaları Süner işçi 
sinin eski toolusözleşne 
üzerinden biraz daha ay- 
nı ücretle çalışmasını ve 
patronun daha çok kâr et 
nesini sağlamaktan başka 
birşey değildir. Zaten bu 
da Burjuva Sendikaların 


Bir-Emek ‘de 
işverene ve sendika patronlarına karsı 
birlikte yürütüyoruz 


mücadeleyi 


Bir-Emek, birkaç kapi 
talistin hisse senetleriy 
le kurduğu bir televizyon 
fabrikasıdır, Şu anda ça 
lışan 150 civarındaki iş 
çilerde 2500 TL. tutarın 
da hisse senedi karşılı- 
ğı sözümona fabrikanınor 
tağıdırlar. 

Genel Müdür ve yandaş 
ları budurumlan yarar 
lanarak "Bir-Emek'in di- 
ğer fabrikalara benzene- 
diğini,burada işçi-işve 
ren ayrım. olmadığını,her 
kesin işveren olduğunun 
propagandasını yaparak iş 
çilerin mücadelesini sön 
dürmeye çalışıyorlar. 

Diğer taraftan Türki- 
ye İşçi Sınıfının yıllar 
ca mücadele vererek al - 
dakları sendika kurma hak 
kınrı  engelleyemeyeceğini 
ahlayan Genel Müdür -ve 


va Üreten bir fahrika.U4. 


Mr er 


ki işverenden ve sendi- i 


kadan nefret etmesine rağ 


ren mücadeleye atılmak- 


tan veya verilen mücade 
le içersinde yer almak - 


tan korkuyor. Bu anda fab - 


rika iki vardiya şeklin- 
de olarak çalışıyor .Hal- 
buki ceryan kısıtlaması 
başlamadan önce (şehri - 
mizde bir sürede eri 
ceryan kısıtlaması yapıl 
maktadır.) 7-2, 3-11 şek 
linde çalışılıyordu.Çalış 
ma saatleri değişikti.Ya 


KAYSERİ SÜMER BEZ 
İŞÇİLERİNDEN DSM'YE 


kapitalist sömürüde geri 
ci-reformist Tekstil yö- 
neticilerinin Sümer işçi 
lerine tezgâhladıkları O 
yular, sadece bımlarla 
sınırlı kalmyo:;. nlar 
şimdi de sendika yöneti— 
mini belirlerken ve işye 
ri tensilcilerini seçer- 
lerken aynı türden burju 
va oyunlara başvuruyor — 
lar, | 


DSM etrafında birl Fe ei l 
sek durumumuzu değiştire 


biliriz. Bize doğru yolu 
DSM gösteriyor. 


Denizli'den 
DSM'li bir işçi 


Tekstil yöneticileri, 
sendika yönetimine düne 
kadar Tahir Horoz'un iş- 
yerinde çömezliğini yap” 
nış, keskin MiP'li olan 
fakat menfaat icabı DİSK 
ve CHP'li olmuş kişile — 
rin seçilmesini savunu — 
yor. 

işyeri temsilciliğine 
de usta ve ustabaşından o 
luşan ve çıkar düşkünüki 
şilerin seçilmesini sa- 
vunuyorlar. 


Sümer DSM | 


yandaşları işyerinde BİR 
—EMEK-SEN isimli sözümo- 
na işçileri temsil &den 
bir de sendika kurmuştur 
Devrimci işçiler de işve 
rene karşı verilen mica- 
deleyi sendika patronla- 
rına Karşı da birleştire 
rek yürütüyorlar. 

Sınıf bilinçli işçi - 
lerin önderliğinde geli- 
sen bu mücadele karşısın 


da tutunamayan sendika 
patronları istifa &tmek 
zorunda kalnaşlardır. 

Sendika yönetim kuru- 
lunun istifası Üzerine ö 
nümüzdeki günlerde (24 
Kasım veya 8 Aralık) ola 
ğanüs tü kongre yapılacak 
tr. 


Denizli'den 
DSM'li bir işçi 


Devrimci Sendika Muhalefeti 15. Günlük Siyasi Ga- 


zete, Sahibi: Aziz Çapacı, Sorumlu Yazı İşleri Müdürü; 
Mehmet Ali Yanmaz, Yönetim Yeri: Kemeraltı, Hacılar 
İşhanı Kat:2/212, Ödeme Adresi: D.S.M Gazetesi, Zi 
raat Bankası İzmir Merkez toben Hesap No:392-İZMİR 
Haberleşme Adresi:P.K.28 İkiçeşmelik-İZMİR 

işi rr Ayak 10 TL, Yulık:240 TL, Yurtdışı 
i atıdır, Basıldığı Yer:S.S.Tük 3 

a rae i ğı el Gazete ve Matbaa 


Baskı Tarihi:13 Aralık 1979 
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© kanı Başoğlu faşist DGM' 


14 ARALIK 1979 


Faşist Demirel hüküme 
tinin Köyişleri ve Koo- 
peratifler Bakanı, YSE Ge 
sendikası arasında imza- 
lanan toplusözleşmeyi ip 
tal ettiğini açıkladı.Bu 
toplusözleşme 6l işyerin 
de çalışan 40 bin YSE iş 
çisini kapsıyordu. Baka- 
nın YSE işçilerine saldı 
rısı bu kadarla da kalnı 
yor. Toplusözleşmeyi bir 
tabela sendikası olan 
faşist Köy YSE-İş sendi- 
kasıyla yaptığını ,onu yet 
kili saydığını ilan edi- 
yor. 

Bakanın YSE o işçile- 
rine bugözü dönmüşçe sal 
dırısı, bu alçakça tutum 
hükümetin işçi düşmanı 
saldırılarının yeni bir 
biçimidir. 

Hükümet daha işbaşı- 
na gelmeden işçi sınıfı- 
na, sendikal haklara sal 
dıracağına dair kapita- 
list patronlara söz ver- 
mişti. Bugün o bu amaç- 
la kolları sıvanıştır. 

Hükümet ,onun bakanla- 
rı sermayedarların,kapi-— 
talist patronların birde 
diğini iki etmiyorlar.On 
ların işteklerini emir 
sayarak yerine getirmeki 
çin çırpınıyorlar. İşçi- 
leri, haklarını haspede- 
rek, süngü gücüyle elle- 


TÜRK-İŞ ŞİMDİ DE 
DGM'NİN DESTEKCİSİ 


Demirel hükümeti işba 
şına gelir gelmez faşist 
yasalara el attı. Faşist 
devlet güçlerine sınır- 
sız ve tam yetki anlamı- 
na gelen 'Fevkalede Hal- 
ler Yasası' ve faşist Dev 
let Güvenlik Mahkemeleri 
bunun başlıca örnekleri. 

İşçi sınıfını ezmek 
ve baskı altına almak,mu 


'halefetini söndürmek i — 


çin uygulanmaya konulmak 
istenen bu yasa tasarıla 
rı kimi sendikalardan da 


“destek buluyor. Geçtiği- 
miz günlerde bir açıkla- 
Türk-İş'e bağlı 


ya) 
4 


ri ayakları bağlı dil - 


siz köleler haline getir% J 
meye çalışıyorlar. Onla- S 


rın saldırıları bu neden 
ledir, 

Faşist hükümet DGM'le 
rin, işçi düşmanı planla 
rının hazırlıklarını yü- 
rütüyor. işçi hakları 
na saldırılar düzenliyor 
Bir yandan işçilerin me- 
murlaştırılması yoluyla 
sendikal haklar sinsi- 
ce gaspedilirken açık sal 
dırılara da girişiliyor, 
Çalışma bakanı daha aya- 
ğının tozunu bile silkme 
den referandum. ve irade 
beyanı ile yetkili sendi 
kanın- belirlenmesini ya- 
sakladı. 

Bu karara göre yetki- 
li sendika üye fişlerine 
bakılarak tespit edile - 
cek. Bu yöntem mevcut uy 
gulamaların en gerisidir 
Bu yöntemle çeşitli a- 
yak oyunlarıyla ve iş 


mahkemeleri aracılığıyla 


işçilerin iradesi hiçesa 
yılmakta, istenilen sen- 
dika yetkili ilan edile- 
bilmektedir. 

Köyişleri bakanı ise 
daha da pervasız. O buka 
dar uzun uzadıya uğraşma 
ya bile ihtiyaç duymuyor 
İşçi sınıfının akıttığı 
kanlar pahasına -sınırlı 
da olsa- elde ettiği sen 


ronları daha evvelki çiz 
gilerini şimdi de izleme 
ye devam edeceklerini,iş 
çi sınıfına karşı doğru- 
dan bir saldırı Oo örgütü 
rolünü oynamayı sürdüre- 
ceklerini bir kez daha 
ortaya koydular. işçi sı 
nıfının talepleri diye Ö 
ne sürdükleri sözde ta - 
leplerin yanısıra onlar 
“anarşinin hemen önlenme 
sini", bunun için "etkin 
önlemlerin alınmasını" , 
"yasal düzenlemelere gi- 
dilmesini" istediler.Böy 
lece onlar burjuvaziye u 


onıfı bugünde 
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Faşist hükümetin Köy İşleri Bakanı 40 bin YSE işçisini kapsayan 


toplusözleşmeyi feshetti. Yetkili sendikayı tanımadığını ilan etti. 


dikal hakları; sendika 
seçme ve o toplusözleşme 
hakkını bir çırpıda yok 
sayıyor, ayaklar altına 
alıyor. Kendi o yasaları 
na uymaya bile gerek gör 
müyor. 

Faşist hükümetin Köy- 
işleri bakanının başvur- 
duğu bu uygulamanın ucu 
Türk-İş'patronlarına do- 
kunduğundan onları rahat 
sız etmiştir. Faşist hü- 
kümete, onun halk düşma- 


nı planlarına açıktandes - 


tek veren, işçi hakları- 
na saldırılarına yardıme 


den Türk-İş patronları sö | 


gümona bu uygulamaya kar 
şı olduklarını açıkladı- 
lar. 

Ancak onlar görevleri 
nin bilincindedir.Nite - 


-~ 


Evrenlerin, yönetici S1- 
nıfların bu havlayışları 
nı "yürekten" destekle — 
diklerini, "çok yerinde" 
bulduklarını söyleyen bu 
gerici sendika patronla- 
rının bu gün de DM' leri, 
faşist diktatörlüğün iş- 
çi sınıfı ve emekçi hal- 
kı ezme plarlarını des - 
teklemelerinde garipsene 


“cek bir yan voktur. 


Hakim sınıfların DCM 
planlarını geçmişte dişe 
diş bir mücadeleyle bo- 
şa çıkaran, onlara Ge 
ri adım attıran işçi sı 
"başlarını 
ezeceğiz" tehditlerini bo 
şa çıkarıyor. Burjuvazi- 
nin işçi sınıfına saldı- 
rı araçları olan DGM '. 
deri 'Fevkalede . Haller 
Yasası",. ve benzerleri 
de işçi sınırının mücade 
lesiyle püskürtülecektir. 
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kim, YSE-İş'in sendika 
patronları yaptıkları a- 
çıklamalarda işçilere i- 
tidal (sabır, olgunluk ) 
tavsiye ediyorlar.YSE iş 
çilerinden "iş barışını 
koruma" ağı altında ru 
faşist saldırılara bo - 
yun eğmelerini, köleleş- 
tirmeyi ve aşağılarmayı 
kabul etmelerini istiyor 
lar. 

Bu saldırı 


YSE işçilerine yönelik 
değildir.Hükümetin 'işçi 
sınıfına saldırı planla- . 
rının bir parçasıdır.Tüm 
işçiler bu uygulamaya kar 
şı koymalı, YSE işçileri 
ne destek vermelidirler. 
İşçi sınıfı sendikal hak 
lara, kazanılmış mevzile 
re yönelik en ufak saldı . 
rıların bile karşısınadi 
kilmeli, kararlılıkla mü 
cadele etmelidir. 
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TURXİYE,EN COK VERGİ KESİLEN ÜLKE 


o CALIŞANHALKIN 
— SIRTINDAN KESİLEN 

o VERGİLERNEYE 
-HİZMET EDİYOR? 


Kapitalist patronla - rütülmsine harcanır. | 
rın, hükümetlerin adeti- Halk düşmanı yasalar çı- 
| dir. Her zam- gelişinde üc kararak işçilerin tümhal | e 
| etleri: yüksekliğinden kın haklarını gaspedenhü 
| yakınılır. Artan ücretle kümetler, parlamenterler] 
| ri karşılayabilmek için vergilerle beslenir, pa ; il 
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patronların zam yapmak beklerini şişirirler Grev 
zorunda kaldığı açıkla - leri bastıran ordu aea 
nır. Bu açıklamaların ka lis birliklerinin beslen} 
ba birer yalan, kapita - diği çöplükte aynıdır. | 
listlerin kâr hırsları - Günaydın gazetesinde| 
nı maskelemenin bir ara- çıkan araştırmada (geroest N 
cı olduğu biliniyor. O işçi ücretlerinin yıllar. 
Ve işçiler brüt ücret dan beri devamlı düşmesi 
leri yüksek rakamlarla i ne rağmen 
fade edilmesine rağmen ima 
| ellerine geçer. parayla 
zar zor Pee Kene > 
ırlar. işçiler | iten Gi 
kandile zi verildiği söy ücretler daha da 
lenen paranın yarısı bi- . : 
le geçme 
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İşçiler üzerinde sıkı 
yönetim terörü, ordu bas 
kısı artırılıyor. Fabri- 
kalar birer kışla haline 
getirilmek isteniyor. 

Adana Tekel fabrika — 
sında sıkıyönetim görev- 
lileri elinde 80 kişilik 
bir liste ile gelmiş ve 
30 işçiyi götürmüştür . 
30 işçi halen gözaltında 
tutulmaktadır. Diğer iş- 


çileri de gözaltına al - 
mak için tetikte bekle - 
mektedir. Bir işçiye iş- 
kence yapılmıştır.Ve ha- 
len arkadaşları neredeol 
duğunu bilmiyor. Fabrika 
içinde sıkıyönetim paşa- 
ları terör estiriyor. İçe 
ri giriş ve çıkışlarda iş 
çiler aranıyor, fabrika- 
da herşey sarhoş bir yüz 
başının emrine göre yapı 


— 


liyor. Fabrikada her ma 
kinanın başında bir ma- 
vi bereli nöbet tutuyor. 
İşçilerin direnişinden 
korkan ağzı salyalı paşa 
lar işçileri yemekhaneye 
10'ar kişilik gruplar ha 
linde götürüyorlar. 


Geçtiğimiz günlerde 
İstanbul'da haklı talep- 
lerini elde etmek içinBe 
lediye işçileri- direni= 
şe geçti. İşçiler hakla 
rı verilinceye kadar se- 
fere çıkmadılar. İşçile- 
rin bu haklı eylemine sı 
kıyönetim generalleri az 
gınca saldırdılar. Oto - 
büs garayları ordu bir — 
likleri tarafından çev — 
rildi. Pek çok işçi gözal 
tına alındı. 


İstanbul'dü Belediye 
işçilerinin direniş yap- 
masından çok öfkelenen sı 
kıyönetim komutanları 'a- 
teş püsküren bir bildi- 
ri yayınladılar. Bildiri 
de, şimdiye kadar sıkıyö 
netim görevlilerinin iş- 
çi-işveren ilişkilerinin 
dışında kaldıklarını (!) 
söylüyor, ancak bundan 
böyle, işçi hareketleri- 
ne doğrudan müdahale ede 
ceklerini açıklıyorlar . 
İşçiler, haklarını dire- 
nerek almaya kalkışacak o 
lurlarsa, dipçiğin kafa- 
sına ineceğini ilan et - 
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mekteler. İşçilere kuru 
sıkı tehdit savurmakta - 
lar. 


Sıkıyönetimin camuzu ka 
labalık paşaları bugü- 
ne kadar işçi-işveren ça 
tışmasının dışında mu kal 
dılar? Elbette değil.On- 
lar işçilerin kapita - 
list patronlara karşı her 
ayağa kalkışında,süngüle 
rini hep işçi sınıfına çe 
virdiler. Bazan gözkor - 
kutmaya çalışarak, ba - 
zan zor yoluyla işçileri 
sindirmeyi denediler. A- 
dana Bossa, Tekel, İstan 
bul Kale Kilit ve daha 
pekçok işyerinde sıkıyö- 
netim paşaları, ordu bir 
likleri direnen- işçile- 
re saldırdı. Sıkıyönetim 
paşaları, bugüne kadar 
işçi-işveren ilişkileri- 
nin dışındaydık derken 
yalan söylüyorlar. On - 
lar her zaman ve sıkıyö- 


netimin ilanı ile daha 
sık olarak kapitalistle 
rin çıkarlarının,kârları 


nın bekçiliğini yapmış — 
lar, işçileri ise ezmeye 
çalışmışlardır. 


Peki sıkıyönetim paşa 
ları neden yırtınmaya,a- 
ğızları köpürerek neden 
yeniden ulumaya başladı 
lar. Çünkü işçi sınıfı , 
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onun uyanmış ileri kesim 
leri tehditlere pabuç bı 
rakmıyor. Sıkıyönetim ge 
nerallerinin büyük bir ö 
zenle ilan ettikleri sı- 


kıyönetim yasakları- 
nı çiğniyor.Paşaların öf 
kesini kabartan İstanbul 
Belediye işçilerinin ce- 
sur direnişinde Olduğu 
gibi mücadeleyi elden 
bırakmıyor. Bunun üzeri- 
ne paşalar tepinmekte,iş 
çilere süngü göstermekte 
dir. 


Gene Ankara'da da Nu- 
mme Hastanesinde direni 
şe geçen sağlık emekçile 
rine polis ve ordu bir - 
likleri saldirmıştır.Yan 
ödemelerin verilmemesi 
zerine direniş yapan sağ 
lık emekçilerinden 210ki 
şi sıkıyönetim tarafın- 
dan gözaltına alınmıştır 


Sıkıyönetim paşaları- 
nın ulumaları boşuna de- 
ğildir. Çünkü karşısında 
öyle bir tehditte geri 
çekilmeyen işçi sınıfı 
vardır. İşçi sınırı sıkı 
yönetim paşalarının "asa 
rız keseriz" tehditleri- 
ne mücadelesini güçlen- 
direrek, sıkıyönetim te- 
rörünü geri o plüskürte - 
rek cevap vermelidir. 


